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Anordnung
iiber die Anwendung der Slobin-Methode im Bauwesen

vom 26. Juni 1974

Zur breiteren Anwendung der Slobin-Methode im
Wohnungsbau, Tiefbau und Industriebau, die gekenn-
zeichnet ist durch die Ubernahme der personlichen Ver-
antwortung der Arbeitskollektive fiir die termin- und
qualititsgerechte Ubergabe der Bauobjekte, verbunden
mit der Anwendung der wirtschaftlichen Rechnungs-
fiihrung und leistungsstimulierender Formen der per-
sonlichen materiellen Interessiertheit auf der Grundlage
von Vertrdgen, wird im Einvernehmen mit den Leitern
der zustidndigen zentralen staatlichen Organe' und in
Ubereinstimmung mit dem Zentralvorstand der In-
dustriegewerkschaft Bau-Holz folgendes angeordnet:

I.
Allgemeine Bestimmungen

§1
Geltungsbereich

Diese Anordnung gilt fiir die

— dem Ministerium filir Bauwesen unterstehenderi
volkseigenen Betriebe und Kombinate sowie deren
Betriebe,

— den ortlichen Riten unterstehenden volkseigenen Be-
triebe und Kombinate des Bauwesens sowie deren
Betriebe
(nachstehend Betriebe genannt), die Investitionsvor-
haben des komplexen Wohnungsbaues, des Tief-
baues und des Industriebaues ausfiihren,

— Bezirksbauidmter.

§2
Voraussetzungen zur Einfithrung der Slobin-Methode

(1) Die Leiter der Betriebe haben die Bereitschaft der
Produktionskollektive zur Ubernahme - einer hoéheren
Verantwortung fiir die termingerechte Fertigstellung
kompletter Objekte in hoher Qualitdt und mit niedrig-
sten Kosten zu entwickeln und zu fordern. Die Einfiih-
rung der Slobin-Methode ist in den Produktionskollek-
tiven politisch-ideologisch vorzubereiten.

(2) Von den Leitern der Betriebe sind in Zusammen-
arbeit mit den zustidndigen Gewerkschaftsleitungen

— eine Ordnung iiber die Anwendung der Slobin-Me-
thode entsprechend den spezifischen Bedingungen
des jeweiligen Betriebes,

— ein einheitliches Argumentationsmaterial
auszuarbeiten.

(3) Die Leiter der Betriebe haben unter Mitwirkung
der Produktionskollektive die rechtzeitige und gute
technisch-organisatorische und o6konomische Vorberei-
tung der Objekte zu sichern. Dabei sind vor allem

— die Technologien zu ilberpriifen, entsprechend den
fortschrittlichsten Erkenntnissen auf technologi-
schem und produktionsorganisatorischem Gebiet zu
ergdnzen sowie die vorhandenen Reserven produk-
tionswirksam zu erschlieflen,

— technisch begriindete Arbeitsnormen zu erarbeiten
und anzuwenden, :

— “die Voraussetzungen zu schaffen, dal der Material-
aufwand exakt normiert, vorgegeben und abgerech-
net wird,

— die Ma@stdbe fiir die Beurteilung der Qualitit sowie
das Kontrollsystem festzulegen.

(4) Die erstmalige Anwendung der Slobin-Methode
in einem volkseigenen Kombinat oder Betrieb bedarf
der Zustimmung durch das iibergeordnete staatliche
Organ im Einvernehmen mit der zustindigen Gewerk-
schaftsleitung. Dem Antrag des Betriebs-; Kombinats-
bzw. Generaldirektors sind die Materialien gemi8 Abs. 2
beizufiligen. '

1L
Abschluf}, Gestaltung und Abrechnung der Vertriige

§3
Abschlufl der Vertriige

(1) Die Anwendung der Slobin-Methode ist grund-
sétzlich fiir ein Objekt der Bauproduktion, das tech-
nologisch und vom Plan her abgegrenzt ist, zwischen den
dort eingesetzten Betrieben und ihren Produktionskol-
lektiven vertraglich zu vereinbaren. Produktionskollek-
tive sind die am Objekt eingesetzten Produktionsbriga-
den und die lbrigen Beschiftigten, die im Vertrag na-
mentlich aufgefiihrt sind.

(2) Im Industrie- und Tiefbau kann die Anwendung
der Slobin-Methode auch fiir zeitlichrund planungstech-
nisch abgegrenzte Teile von Objekten vereinbart wer-
den.

(3) Betriebe eines Kombinates schlieBen selbstindig
Vertrége liber die Anwendung der Slobin-Methode ab.
Bei Kombinaten und Betrieben, die aus Betriebsteilen
bestehen, sind die am Objekt eingesetzten Produktions-
brigaden des Kombinates bzw. Betriebes in den Ver-
trag einzubeziehen.

- (4) Der Generalauftragnehmer bzw. Hauptauftrag-
nehmer orientiert die als Nachauftragnehmer eingesetz-
ten anderen Betriebe des Bauwesens, die am gleichen
Objekt tdtig sind, auf die Anwendung der Slobin-Me-
thode.

(5) Die Vertrige sind von dem Leiter des Betriebes
und dem Leiter des Produktionskollektivs zu unter-
zeichnen.

§4
: Inhalt der Vertrige
(1) Der Vertrag iiber die Anwendung der Slobin-Me-

thode ist so zu gestalten, daB das Produktionskollektiv
an der

— lberplanmiBigen Steigerung der Arbeitsproduktivi-
tat,

— Verkiirzung der Bauzeiten,
— mehrschichtigen Auslastung der Grundfonds,

— Senkung der direkt beeinfluBbaren Kosten, insbe-
sondere der Materialkosten fiir wichtige Rohstoffe
und Materialien, durch echte Einsparungen,

— Ubergabe der Bauwerke in hoher Qualitat,

— Gewdhrleistung von Ordnung und Sicherheit auf der
Baustelle bei einem reibungslosen Produktionsab-
lauf

interessiert werden.
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(2) Im Vertrag sind beiderseitige Rechte und Pflichten
sowie die Einzelheiten fiir die Durchfiihrung der Ar-
beitsaufgaben zu regeln. Der Vertrag hat insbesondere
zu beinhalten:

— die Zusammensetzung des Produktionskollektivs,
— den Leistungsumfang des Objektes,

— die zu erreichende Qualitit,

— den terminlichen Bauablauf,

— die Hohe der Planarbeitsstunden,

— ein Limit in Stunden fir solche Arbeiten, die im
technologischen Arbeitsprojekt sowie im Bauablauf-
plan in ihrer Hohe nicht exakt bestimmt werden
kdnnen und fiir die keine Planarbeitsstunden vorge-
geben werden (nachfolgend Nebenstunden genannt),

— die von den Produktionskollektiven direkt beein-
fluBbaren Kosten fiir Lohn, Material und Vorhal-
tung von Maschinen und Geréten,

— besondere Verpflichtungen des Produktionskollek-
tivs und des Leiters des Betriebes, g

— Festlegungen iiber den materiellen Anreiz zur Ein-
sparung von direkt beeinfluBbaren Kosten.

(3) Der Betrieb ilibernimmt mit AbschluB des Ver-
trages die Verantwortung, daf3 die

— griindliche Vorbereitung der Bauprozesse erfolgt
und das bautechnische Projekt, das bautechnologi-
sche Arbeitsprojekt sowie der Bauablaufplan recht-
zeitig libergeben werden,

— materiell-technische Sicherung der Produktion so-
wie der planmaBige Bauablauf gewihrleistet sind.

(4) Das Produktionskollektiv ibernimmt mit Ab-
schlul3 des Vertrages die Verantwortung fiir die

— termin- und qualitdtsgerechte Durchfitihrung des
Objekts,

— Einhaltung und Unterbietung der vorgegebenen
Kosten,

— schonende. Behandlung der Maschinen und Gerite,

— Ordnung an den Arbeitsplitzen und Erhoéhung der
Arbeitssicherheit.

§5
Ermittlung der Planarbeits- und Nebenstunden
sowie Kostenvorgaben

(1) Entsprechend dem mit den Produktionsbrigaden
beratenen technologischen Regime werden die Zeitvor-
gaben auf der Grundlage technisch begriindeter Ar-
beitsnormen und, wenn solche nicht vorhanden sind,
auf der Grundlage von iiberbetrieblichen oder sonsti-
gen betrieblichen Arbeitsnormen .ermittelt. Dieser Ar-
‘beitszeitaufwand ist im Zusammenhang mit der An-
wendung neuer Lohnformen auf der Grundlage eines
Planlohnsatzes gemé{& §9 Abs.1 um die bisherige
durchschnittliche Normiibererfiillung zu reduzieren und
als Planarbeitsstunden vorzugeben.

(2) Werden trotz Vorhandensein technisch begriin-
deter Arbeitsnormen auf Grund der technischen oder
technologischen Bedingungen sonstige Arbeitsnormen
mit einem hoheren Zeitaufwand angewendet, sind die
Planarbeitsstunden entsprechend dem erreichten Ist
je Objekt neu zu ermitteln.

(3) Fiir die Nebenstunden gemal3 §4 Abs.2 ist aus-
gehend von den Erfahrungen an vergleichbaren Ob-
jekten ein Limit festzulegen.

(4) Die Ermittlung der Kostenvorgaben erfolgt auf
der Grundlage exakter Mengenermittlungen gemiB
dem bautechnologischen Projekt und im Rahmen der
planmiBigen Effektivititsziele.

§6

Vorgabe von Arbeitsauftrigen
an die Produktionsbrigaden

(1) Der Leiter des Produktionskollektivs iibergibt
jeder Brigade einen Arbeitsauftrag, der insbesondere
beinhaltet:

— den Leistungsumfang,
— die Planarbeitsstunden,
— den Beginn und das Ende der Arbeitsausfiihrung. ,

(2) Der Leiter des Produktionskollektivs kann an
die Produktionsbrigaden bei Nachweis der Notwendig-
keit der betreffenden Arbeiten im Rahmen des Limits
fiir Nebenstunden zusétzliche Arbeitsauftrige erteilen.

(3) Jeder Produktionsbrigade ist mit dem Arbeitsauf-
trag eine Charakteristik ihrer Arbeitsaufgabe, ein Aus-
zug der von der Brigade beeinfluBbaren Material-
menge je Materialart und Bauarbeit, bewertet zu
Materialverrechnungspreisen des Planjahres, sowie die
Qualitatsvorgabe zu libergeben.

(4) Die Abrechnung der Arbeitsauftrige hat sofort
nach Abschlufl der Arbeiten zu erfolgen.

§7
Abrechnung der Vertrige

Durch den Betrieb ist spitestens 8 Wochen nach Fer-
tigstellung eines Objekts, bei dem die Slobin-Methode
angewendet wurde, eine exakte Abrechnung des Ver-
trages vorzunehmen, die mindestens die Angaben
gemdll Anlage enthilt. Ein Exemplar des Formblattes
ist auf Anforderung dem jeweils libergeordneten Organ
und dem Ministerium fiir Bauwesen zu iibersenden.

IIL

Materieller Anreiz
3 §8
Grundsitze fiir den materiellen Anreiz

(1) Bei der Lohngestaltung ist der Grundsatz zu ver-
wirklichen, daB3 hoherer Lohn durch hohere Leistungen

‘erarbeitet wird. Die Beziehungen zwischen Leistung

und Lohn sind so zu gestalten, dal die Werktitigen
daran interessiert werden, die erforderliche Quali-
fikation zu erwerben, groflere Verantwortung zu iiber-
nehmen und hohe Arbeitsleistungen zu vollbringen.
Zur materiellen Anerkennung hoherer Leistungen ist
vorrangig der Lohnfondszuwachs einzusetzen.

(2) Fir Einsparungen der in den Vertrdgen vorge-
gebenen Lohnkosten, Grundmaterialkosten und Vor-
halteentgelte sind Pramien, bezogen auf die eingespar-
ten Summen, zu Lasten der Selbstkosten zu zahlen.
Die Einsparungen sind in Rechnungsfiihrung und Sta-
tistik kontrollfdhig nachzuweisen. Dabei ist der voll-
stdndige Ausweis der Ist-Kosten je Objekt zu gewihr-
leisten. Diese Pramien gehoren nicht zum Durchschnitts-
verdienst. Sie sind lohnsteuerfrei und unterliegen nicht
der Beitragspflicht zur Sozialversicherung.

(3) Die "Pramien sind spitestens eine Woche nach
Vorliegen der endgliltigen Abrechnung des Objekts
auszuzahlen. '
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(4) Fir Einsparungen der vertraglich vorgegebenen
Kosten sind Pramien nur nach dieser Anordnung und
nicht nach anderen Rechtsvorschriften zu gewahren.

(5) Sofern Kosteneinsparungen auf der Grundlage von
bestédtigten Neuerervorschlidgen erzielt werden, ist die
Kostenvorgabe des Vertrages zu korrigieren. Diese Ein-
sparungen sind nach der Verordnung vom 22. Dezember
1971 Uber die Forderung der Tatigkeit der Neuerer
und Rationalisatoren in der Neuererbewegung — Neue-
rerverordnung — (GBL II 1972 Nr. 1 S. 1) zu vergiiten
und nicht in die Abrechnung des Vertrages einzubezie-
hen.

§9
Entlohnung der Produktionsarbeiter

(1) Mit der Anwendung der Slobin-Methode ist der
im Wohnungsbau erprobte objektbezogene kollektive
Priamienstiicklohn nach Plankennziffern auf der Grund-
lage von Planlohnsitzen je- Lohngruppe anzuwenden.
Die Planlohnsitze setzen sich zusammen aus

— dem Tariflohn je Lohngruppe,

— dem Mehrleistungslohn in Hoéhe der durchschnitt-
lichen bisherigen Normerfiillung, die bei Berechnung
der Planarbeitsstunden gemdB §5 Abs.1 beriick-
sichtigt wurde,

— der Lohnprimie.

(2) Die ermittelten Planlohnsitze miissen grundsitz-
lich im Durchschnitt den bisherigen - Effektivlohnen
entsprechen. Hoherte Planlohnsédtze konnen festgelegt
werden, wenn gleichzeitig mit der Anwendung der
Slobin-Methode neue technisch begriindete Arbeits-
normen eingefiihrt werden und dadurch der Arbeits-
zeitaufwand gegeniiber vergleichbaren Objekten im
hoheren MafBle gesenkt wird als durch die gemaBl §5
Abs.1 vorgenommene Reduzierung.

(3) Die Produktionsarbeiter erhalten den Planlohn-
satz, wenn die Planaufgaben der Brigade 100%ig er-
fiillt und die im Vertrag festgelegte Qualitéitsnote er-
reicht wurden.

(4) Bei Ubererfiillung der materiellen Planaufgaben
der Produktionsbrigade erhoht sich der Planlohnsatz.
Die Lohnsteigerungsbetrige je Prozent der materiellen
Planauflagen sind in Abhéngigkeit vom Stand des Lei-
stungsniveaus, vom verfiigbaren planmifBigen Lohn-
fonds sowie vom geplanten Verhiltnis zwischen der
Steigerung der Arbeitsproduktivitdt und der Entwick-
lung des Durchschnittslohnes zu ermitteln. Sie sind so
festzulegen, daB je 19, Ubererfiillung der materiellen
Planaufgaben sich der durchschnittliche Planlohnsatz
der am Objekt eingesetzten Produktionsarbeiter um
maximal 19/, erhoht. Bei Nichterfiillung der materiellen
Planaufgaben verringert sich der Planlohnsatz im glei-
chen Verhiltnis, wie er sich bei Ubererfiillung erhoht.

(5) Bei Erreichung einer hoheren Qualitédt als ver-
traglich vereinbart, kann der Planlohnsatz weiter er-
hoht werden. Bei Nichterreichung der vereinbarten
Qualitat ist der Planlohnsatz zu mindern.

(6) Die Steigerung bzw. Minderung der Planlohn-
sdtze gemiB den Ziffern 4 und 5 ist in Lohntabellen fiir
die materiellen Planaufgaben und fiir die Qualitdt zu-
sammenzufassen.

(7) Der Lebensmittelkartenzuschlag kann in die Plan-
lohnsétze mit einbezogen werden, sofern keine erheb-
lichen Unterschiede in der Hohe dieses Zuschlages
bestehen. Er ist dann nicht mehr gesondert zu gewah-
ren.
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(8) Die Besteuerung des Arbeitslohnes erfolgt ent-
sprechend den Rechtsvorschriften.

§10
Entlohnung der iibrigen Beschiftigten

(1) Die nicht in den Produktionsbrigaden eingesetzten
Werktitigen des Produktionskollektivs konnen ent-
sprechend ihrer Verantwortung fiir die Steigerung der
Arbeitsproduktivitdt und Effektivitit und entsprechend
ihren Leistungen leistungsabhingige Gehaltsprimien
erhalten.

(2) Bei Entlohnung nach dem Rahmenkollektivvertrag
fiir die bezirks- und Kkreisgeleitete volkseigene Bau-
industrie sind die leistungsabhingigen Gehalisprimien
im Rahmen der Von-Bis-Spannen zu gewihren. In Aug-
nahmefillen kann bis zu 109, vom Endgehalt der je-
weiligen Gehaltsgruppe dafiir zusitzlich in Anspruch
genommen werden. Die leistungsabhingigen Gehalts-
pramien diirfen maximal pro Monat betragen:

A3 = 40~M Wl= 60,~M I1= 60— M
Ad4= 45— M W2= 70—M I2= 70~M
A5 65— M W3 = 100,— M I3 = 100,— M
A6 70,— M W4 =130—M I4=130~M
AT = 100,— M W5 =160~ M I5 = 160,— M
A8 = 120~ M 4

(3) Voraussetzung fiir die Gewdhrung der leistungs-
abhéngigen Gehaltspriamien ist die Erfiillung der Plan-
vorgaben — gemessen an der Kenziffer Planarbeits-
stunden — des. Produktionskollektivs. Die Hohe der
leistungsabhiéngigen Gehaltspriamien ist von zwei kon-
kreten Kennziffern abhéngig zu machen, z. B. Einhal-
tung der vertraglich vereinbarten Bauzeit, Durchsetzung
der festgelegten MaBnahmen der wissenschaftlichen
Arbeitsorganisation, Erfiillung der vorgegebenen Ar-
beitsproduktivitit, termin- und qualititsgerechte sowie
mengenméfBige Bereitstellung von Material entspre-
chend dem Bauablauf, Unterschreitung des Limits fiir
Nebenstunden.

Il

Il

(4) Die leistungsabhingigen Gehaltspramien sind
im Rahmen des zur Verfligung stehenden Lohnfonds
des Betriebes zu gewidhren. Die erforderlichen finan-
ziellen Mittel sind selbst zu erwirtschaften. Die Be-
steuerung der leistungsabhingigen Gehaltsprimien er-
folgt nach der Lohnsteuertabelle.

§11
Einsparung von Lohnkosten

(1) Grundlagé fiir die Berechnung der Einsparungen
sind die im Vertrag vorgegebenen Lohnkosten ein-
schlieBlich des Limits fiir Nebenstunden.

(2) Fiir die Einsparung von Lohnkosten sind Pramien
zu gewiahren, wenn in der Ist-Abrechnung gegeniiber
dem Vertrag weniger Lohnkosten in Anspruch genom-
men werden.

(3) Die eingesparten Stunden aus dem Limit fiir Ne-
benstunden sind mit dem Lohnsatz zu bewerten, der
bei -Ausarbeitung des Vertrages der Ermittlung der
Planlohnsumme zugrunde gelegt worden ist.

(4) Die Hohe der Pridmiensumme betrdgt bis zu 20 %,
der eingesparten Lohnkosten.

§12

Einsparung von Grundmaterial

(1) Voraussetzung fiir die Gewidhrung von Pridmien
fiir die Einsparung von Grundmaterial ist die Vorgabe

)



und Abrechnung des Verbrauchs nach Normen. Als

Normen des Materialverbrauchs sind grundsitzlich

staatliche Normative anzuwenden. Als staatliche Nor-

mative gelten die

— von der Bauakademie der Deutschen Demokrati-
schen Republik verodffentlichten technisch-okono-
misch begriindeten Materialverbrauchsnormen,

— TGL 119—0323 — Baustoffe; Streu- und Bruchver-
luste, :

— TGL 119—0354 — Bauelemente aus Beton, Stahlbeton
und Ziegel, Fertigungs-, Transport- und Montage-
verluste,

— in ‘Preisanordnungen enthaltenen Verschnittquoten
u. a., sofern nicht gemifl der Durchfithrungsbestim-
mung vom 31. August 1972 zur Verordnung iber die
okonomische Materialverwendung und Vorratswirt-
schaft sowie liber die Ordnung in der Lagerwirtschaft
— Arbeit mit Normen und Kennziffern — (Bauwesen)
(GBL. II Nr.53 S.594) staatliche Normative heraus-
gegeben wurden bzw. betriebliche Normative unter
den in den Preisanordnungen enthaltenen Normati-
ven liegen.

(2) Liegen keine staatlichen Normative vor. konnen
betriebliche technisch-6konomisch begriindete, vorldau-
fige und erfahrungsstatistische Materialverbrauchsnor-
men angewendet werden.

(3) Die Priamien fiir die Einsparung an Grundmaterial
sind zu gewihren, wenn die Einsparung durch Fihig-
keiten und Fertigkeiten der Werktétigen erreicht wurde
und ein nachweisbarer Nutzen entsanden ist. Die Hohe
der Priamiensumme fiir die Einsparung von Grund-
material betridgt grundsitzlich 209, der Einsparung.
Dieser Prozentsatz kann erhoht werden, wenn pro
Vollbeschiftigteneinheit und Monat nicht 20,— M er-
reicht werden. Die Pramiensumme darf jedoch nicht
héher als 50 %, der nachgewiesenen Einsparung sein.

§13
Einsparung von Vorhalteentgelten -
(1) Grundlage fiir die Berechnung der Einsparungen
sind die im Vertrag vorgegebenen Kosten fiir Vorhalte-
entgelte.

(2) Priamien fiir die Einsparung von Vorhalteentgelten
sind zu zahlen, wenn die vorgegebenen Kosten unter-
schritten werden.

(3) Die Hohe der Primiensumme betrigt bis zu 20 %,
der eingesparten Kosten fiir Vorhalteentgelte.

§14

Priamiierung der Werkfitigen fiir Kosteneinspardngen

Die Hohe der Priamie fiir den einzelnen Werktitigen
des Produktionskollektivs ergibt sich aus der kollektiv
erarbeiteten Gesamtprdmiensumme fiir die Einsparung
von Lohnkosten, Grundmaterial und Vorhalteentgelten.
Sie ist entsprechend dem sozialistischen Leistungsprin-
zip vom Leiter des Produktionskollektivs in Uberein-'

stimmung mit der zustindigen Gewerkschaftsleitung
festzulegen.

IV.
Schlufibestimmungen
§15
(1) Diese Anordnung tritt am 1. Juli 1974 in Kraft.

(2) Gleichzeitig treten aufler'Kraft:

— Verfiigung vom 15. Mai 1973 iiber die Vergiitung von
Kosteneinsparungen, die im Rahmen der Slobin-
Methode erarbeitet worden sind (Verfiigungen und
Mitteilungen des Ministeriums fiir Bauwesen Nr.6
S. 30),

— Richtlinie vom 21. Mai 1973 {iber die Einfiihrung der
Slobin-Methode (,Der Bau“ Nr. 11/1973).

Berlin, den 26. Juni 1974

Der Minister fiir Bauwesen
ILV.:.Martini

Staatssekretar

6 : SDr. 111



Anlage
zu vorstehender Anordnung

Betrieb:
Abrechnungsbogen des Slobinvertrages
Lfd. Technisch-6konomische Kennzahlen des Objektes bzw. ME Vorgabe Ist
Nr. Teilobjektes
Bezeichnung:
Dimensionen: o
: S 2 X
(WE, m® umbauter Raum, m?, Ifm usw.) £ n:ﬂ :::E'
standort: - 5 RO X
§o.5 @5k B
Kostenstelle: ogin 5%«'&8‘% a 'g‘;
58 ag >i8 & o ‘éﬂww
Kostentriger: S Soe. == g ““g ,, k 2 g <=
egd8% BMFs = % 437
205l cunEe 8 (BDe
Bauzeit von — bis: 8 = =8 w = =il
B339 .288s 2 & &%6:
Anzahl der Mitglieder des Produktionskollektivs insgesamt:
darunter Produktionsarbeiter:
0 1 2 3 4 5 6 7
115 Planarbeitsstunden fiir planméigige technologische Arbeiten h : —_
2. Limit fiir Nebenstunden auf
Basis Planarbeitsstunden h -
3 AuBerplanmifBige Ist-Arbeitsstunden?) h o - - -
4. Ausfallzeiten der Produktionsarbeiter (ohne Urlaub) h — - - -
Ba Uberstunden der Produktionsarbeiter h - - — -
6. Lohn fiir Produktionsarbeiter gesamt3) ™ -
6.1. von Zeile 6 Lohn fir planméfige technologische Arbeiten TM - —
6.2. von Zeile 6 Lohn fiir Nebenstunden T™M - -
6.3. von Zeile 6 Lohn fiir Qualitidtsverbesserung T™ - - — -
% Lohn fiir tibrige Beschiftigte ™ - - =
7.1. von Zeile 7 Gehaltspramien ™ — = e
7.1.1. von Zeile 7.1. Gehaltspramien auBlerhalb der
Von-Bis-Spanne (max. 10 9) ™ - — - -
8. Grundmaterial TM
9. Vorhalteentgelt ™
10. Leistungsumfang des Slobinvertrages
(bewertet zu Industrieabgabepreisen/IAP)) ™ — -
11. Bauzeit auf der Grundlage staatlicher Bauzeitnormen Tage —
12.  Qualititsnote QN = i
I1.1. Planerfiillung 1t. Slobinvertrag in 9,
{Zeile 1 der Sp. 4 + Zeile 2 der Sp. 5 - Zeile 3 der Sp. 5_, ; } o o
Zeile 1 der Sp. 6 X 100p= 4

2 Anteil der Nebenstunden an den planmiBigen technologischen Arbeiten in 9/,

Zeile 2 der Sp. 4 o =
Plan =717 der Sp.4 X /o

Zeile 2 der Sp.5 2
e S TS 2 0/
Ist  =Zeilel der Sp. 5 X 100 0

3: Arbeitsproduktivitit der Produktionsarbeiter in Mark je Stunde — Basis: Leistungsumfang
des Slobinvertrages

Zeile 10 der Sp. 4 X 1000 i =V

Plan = Zeile 1 + Zeile 2 der Sp. 4
. Zeile10 der Sp. 6 XX 1000 5

st e Zeile 1 der Sp.6 R
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4, Pramien fiir die Einsparung von

— Lohnkosten insgesamt: M ; je VbE: M
— Materialkosten insgesamt: M ; je VbE: M
— Vorhalteentgelten ' insgesamt: M ; je VbE: M
5 Lohn je Stunde der Produktionsarbeiter
Zeile 6 der Sp. 4
Plan = Soiel I Zelle2 der Sp.4 — M
Zeile 6 der Sp.6
Ist = Zeilel der Sp.6 b5y
S GEEIE Realisierte Warenproduktion einschliefflich Produktion des
Nachauftragnehmers (NAN) zu IAP%) Plan Ist
— Gesamtobjekt TM
— darunter im Slobinvertrag des Generalauftragnehmers /
Hauptauftragnehmers Bau (GAN/HAN) erfaf3t TM
— darunter in Slobinvertridgen der NAN erfafit T™
2. Gesamiselbstkosten der realisierten Warenproduktion
cinschliefllich NAN Plan: TM
Ist: T™
3 Bauzeit des Gesamtobjektes’)
: Staatliches
Normativ: Tage
Plan: Tage_
Ist: Tage

1) Zeile 1 und Zeile 2 und Zeile 3 der Spalte 5 bzw. fiir positiv oder negativ wirkende Faktoren (Material, Entgelte u. a.)

2) Ist-Arbeitsstunden, die nicht zu den Planarbeitsstunden fiir planméBige technologische Arbeiten und nicht zu den Neben-
stunden zdhlen. Sie sind in einer Anlage zum Abrechnungsbogen beizufiigen.

3) Planlohnsatz, Ubererfiillung, gesamte Zuschlige
4) Nur vom GAN/HAN auszufiillen.
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